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Semua Pengarah Perkhidmatan Perubatan & Kesihatan
Negeri

Pengarah Perkhidmatan Perubatan, Sabah
Pengarah Perkhidmatan Perubatan, Sarawak

Semua Pengarah Yayasan

PEKELILING K.ITUL PuNGARAH KESIHATAN NO. 2/1984

Jawatankuasa Latihan di peringkat Negeri dan Hospital

Pekeliling ini bertujuan meningkatkan lagi perlaksan:un dan
penyelarasan program latihan terutama sekali program lepasijazah
vang dijalankan di peringkat Negeri atau hospital.

2. dfalaupun Surat Pekeliling Ketua Pengarah Kesihat::
Bii. 39/1978 bertarikh 22hb November 1978 telah dikelunrion, nasih
terdapat beherapa Keokurangan dan kelemchan dalam program latihan
yang dijalonkan di peringkat Negeri atau hospital. Hegirtin-
giatan pendidikan yvang dir:ncang dan seterusnya dikendaliken olch
pentadbiran Nogeri atou hospital masih tidak mencukupi ctau

Jari pentadbiran atau pcgauni-pogawai
ron-noraturan

kurang mendapzt perhoatian
konon vang borkenaan,  Kemudzhan-kemudahan dan pernt.

m:ongenal latihan masih tidaxk memuaskan.

3. Untuk weningkatkan lagi program latihan di peringkat
! Pengarah-pengarah Regeri perlu conubulikon

Negerl dan uOS“lt .,
Jawatankunsas tlh.h diveringkat Negeri dan hospitol.

3.1 Jawatankuasa Latihan di peringkat Negeri

Pungsi Jawntankuasa

(4) tiembantu Pengarah Perkhidmatan Pcerubator dan Kesihatan

dalam merancang program latihan yhng scsual yong 2kan
dijzlankan di satu-satu Nogeri;
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(b) Membantu Pengzrah Perkhidmatan Perubatszn dan Kesihatan

(c) Menyelaras program-program latihan yang dijolankan

e
dalam Negeri don institusi-institusi yang boerkenoan; dan

(d) Merngesan dan mengkaji perlaksanaan program latihan
daloam Negeri dan di-institusi-institusi yang boerkenaan.

Adhli-nhli Jawztankuasa

4

Pengarnh Porikhidmat:n Perubatan &

yang Menjagn Hospital .o

(;v Kesihatan Negeri e Pongerusi
Timbalan Pengarah (Hospital) .e fhli

(. Timbalan Pengarnh (Kesihatan) .. Ahli

fi Ketua-ketua Jabatan Klinikal,

; Hospital Besar .. ahli

é Penguasa Porubatan/Pegzwai Perubatan

5 ihli

Pegnawai-pegawai lain boleh diundang turut hadir jika perlu.

3.2 Jawatankuasa Lotihan Lepasijnzah di Peringkat Hospital

3.
Fungsi Jowat-nkuasa

(2) #embantu Penguasa Perubsitan/Pegasai Perubatan yang

menjaga Hospital melnksanakan keputusan-keputusan

yang dibuat oleh Jawntankuasa Latihan di peringkat

(" Negeri;

. (b) HMembantu Penguasa Perub—v.tan/Pegnwai Parubnton yang

Menjago Hospital dalam penempatan pegauai-npegayail

) bagi mnksud latihang
1 N

(' (¢) HMembratu Penguasn Perubatan/Pegnw i Perub itca yang

Moiijaga Hospital dalam pembangunan kemudnhain-kemudahan
latih n;

(d) HMenyelaras kegiatan-kegiatan latihan di peringkat
hospital;

(e) M.ngesmn dan mengkaji dari semnsa ke semasa perjalanan
program latihnn; dan

(f) Mondapatkan kerjasama semua pihak dalqm menjayakan
prosr:un latihan.
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L, Arahan yang terkandong dalam Pekeliling ini berkuatkuasa
dengan serta-merta dan semua Pengarah Perkhidmatan Perubatan dan
Kesihatan adalah diminta mengambil tindakan yang perlu. Pengarah
Latihan & Tenaga Manusia di Kementerian ini adalah bertanggong-
jawab atas perlaksansan Pekeliling ini. Segala pertanyaan hendaklah
dikemukakan kepada:

Ketua Pengarah Kesihatan,
(u.p. Pengarah Latihan & Tenaga Manusia)
Kementerian Kesihatan,
Bangunan MMA,
124 Jalan Pahang,
Kuala Lumpur.

Tal: 986737.

5. Dengan ini Surat Pekeliling Ketua Pengdarah Kassihatan
Bil. 39/1978 bertarikh 22hb November 1978 adalah dibatalkan.

W0

(DATUK (DR) ABDUL KHALID BIN SAHAN)
Ketua Pengarszh Kesihatan.

s.k. Ketua Setiausaha,
Kementerian Kesihatan.

Semua Ketua Bahagian,
Kementerian Kesihatan.
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