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SEPERTI DI SENARAI EDARAN
YBhg. Datuk/ Dato’/ Datin/ Tuan/ Puan,

URUSAN KENAIKAN PANGKAT BAGI SKIM PERKHIDMATAN KUMPULAN
PELAKSANA 1l DARI GRED 14 KE GRED 16 DI KEMENTERIAN KESIHATAN

MALAYSIA

Dengan hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Bahagian Sumber Manusia (BSM) Kementerian
Kesihatan Malaysia (KKM) akan melaksanakan urusan kenaikan pangkat bagi skim
perkhidmatan Pembantu Perawatan Kesihatan Gred U14 ke Gred U16, Pemandu
Kenderaan Gred H14 ke Gred H16, Pembantu Awam Gred H14 ke Gred H16 dan
Pembantu Operasi Gred N14 ke Gred N16. Tawaran ini terbuka kepada pegawai-
pegawai dalam skim perkhidmatan seperti di atas yang sedang memangku Gred
U16, Gred H16 dan Gred N16 mulai 02.04.2018, 16.04.2018, 28.05.2018,
13.08.2018 seperti di Lampiran A, B, C, D dan terbuka juga kepada pegawai
yang telah memangku melebihi 6 bulan di Gred 16 tetapi tiada dalam senarai

nama yang dilampirkan.

3. Bagi melaksanakan urusan ini, dipohon kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’/ Datin/
Tuan/ Puan untuk mengemukakan maklumat sebagaimana yang diperlukan seperti
perincian berikut:

(a) Cabutan Salinan Penyata Perkhidmatan yang : 1 salinan
mengandungi nama, jawatan dan tarikh pegawai
melapor diri jawatan yang dipangku

(b) Borang NP(S)8.2 PINDAAN 2017 (seperti : 1 salinan
dilampirkan)

(c) Pengesahan Markah Laporan Nilaian Prestasi : 1 salinan
Tahunan (LNPT) Tahun 2016, Tahun 2017 dan

LNPK Tahun 2018.
.
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4. Sekiranya pegawai yang terlibat membuat penangguhan melaporkan diri
dalam urusan pemangkuan ke Gred U16, dipohon agar mengemukakan sesalinan
surat kebenaran penangguhan oleh Ketua Jabatan. Sekiranya pihak YBhg. Datuk/
Dato’/ Datin/ Tuan/ Puan tidak memperakukan kenaikan pangkat pegawai
berkenaan, perakuan secara bertulis perlu dikemukakan kepada BSM, KKM.

5. Dimaklumkan juga bahawa tarikh tutup permohonan kenaikan pangkat ke
Gred U16 ini adalah pada 20 Disember 2018. Semua permohonan hendaklah
dihantar ke alamat seperti berikut :-

Setiausaha Bahagian

Bahagian Sumber Manusia

Unit Naik Pangkat Sokongan

Aras 9, Blok E7, Kompleks E

Kementerian Kesihatan Malaysia

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62590 W. P. PUTRAJAYA

(u.p.: Puan Wan Lijah Binti Wan Sulaiman)

6. Kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’/ Datin/ Tuan/ Puan dalam memastikan semua
dokumen adalah lengkap dan dikemukakan pada tarikh yang ditetapkan amatlah
dihargai.

7. Dimaklumkan juga bahawa surat edaran/ iklan dan borang berkaitan dengan
urusan kenaikan pangkat ini boleh didapati melalui laman web Kementerian
Kesihatan Malaysia di alamat http:fiwww.moh.gov.my atau
http:/fhumanres.moh.gov.my. Kerjasama YBhg. Datuk/ Dato’/ Datin/ Tuan/ Puan
dalam perkara ini amatlah dihargai dan didahului dengan ucapan terima kasih.

Sekian, terima kasih

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
Saya yang menurut perintah,
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(NIK YUSAMNA BINTI TUAN SOH)
Bahagian Sumber Manusia

b.p. Ketua Setiausaha
Kementerian Kesihatan Malaysia

s.k: SUB (SM)



SENARAI EDARAN

Pengarah Kesihatan Negeri
Jahatan Kesihatan Negeri Kedah

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Perlis

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pulau Pinang

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Pulau Perak

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Selangor

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Melaka

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Johor

Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Pahang

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Terengganu

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Kelantan

- Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur/Putrajaya

- Pengarah
Jabatan Kesihatan Wilayah Persekutuan Labuan

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sabah

- Pengarah Kesihatan Negeri
Jabatan Kesihatan Negeri Sarawak

- Pengarah
Hospital Kuala Lumpur

Pengarah
Pusat Darah Negara

- Pengarah
Institut Kanser Negara



LAMPIRAN A

SENARAI PEGAWAI YANG TERLIBAT DENGAN URUSAN PENGESAHAN KENAIKAN PANGKAT
BAGI PEMBANTU PERAWATAN KESIHTAN GRED U14 KE GRED U16
DI KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA (KKM)

TARIKH LAPOR DIRI BERKUAT KUASA 16 APRIL 2018 DAN 13 OGOS 2018

BIL NAMA PEP’:@&% PENEMPATAN
URUSAN PEMANGKUAN TARIKH LAPOR DIRI PADA 13.08.2018
1 ENDON BINTI OMAR 610313075184 PULAU PINANG
2 |IMD ZAKARIA BIN ISRAPIE 610120015441 JOHOR
URUSAN PEMANGKUAN TARIKH LAPOR DIRI PADA 05.02.2018
1 HAMIDAH BINTI SHAARI 581108025794 KEDAH i
2 |ABDUL AZIZ BINSENAPI 620120075611 PULAU PINANG
3 |DAVTY A/P RAMALINGAM 580516086348 SELANGOR
4 |MARIAPPAN A/L K. KARUPPAN 590619105045 SELANGOR
5 |SAHAR BIN SAMAD 660328045207 SELANGOR
6 |KALAVANAI A/P KARUPPIAH 611112106460 PU;AT DARAH NEGARA 1
7 |ABU SAID BIN BIN DAUD 580506045091 MELAKA
8 |HASSAN BIN ABU BAKAR 580430015207 JOHOR
9 |NOR'AINO BINTI A. KARIM 580529016314 JOHOR
10 |ZAMRO BINTI SAPIE 600606115312 PAHANG
11 |GHAZALI BIN CHE KAR 610226035061 KELANTAN
12 |ISNIAH BINTI ALIUDIN 590112125508 SABAH

DISAHKAN OLEH :-

NAMA

: WAN LIJAH BINTI WAN SULAIMAN

JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TADBIR KANAN

UNIT NAIK PANGKAT SOKONGAN
BAHAGIAN SUMBER MANUSIA

22U 1




LAMPIRAN ;'B

SENARAI NAMA PEGAWAI YANG TERLIBAT DENGAN URUSAN KENAIKAN PANGKAT
JAWATAN PEMANDU KENDERAAN GRED H14 KE GRED H16

TARIKH MEMANGKU : 02.04.2018

BiL., NANA P_E'ﬁgﬁ:'{q;ﬁnm PENEMPATAN BARU
1 [MAT MUSA BIN WAKIT 650101019187 HOSPITAL KUALA LUMPUR
2 [IBRAHIM BIN KASIM 630406715775 JKN MELAKA
3 |RAZIB BIN MANAP 601218715249 JKN NEGERI SEMBILAN
4 |ABDUL RAZAK BIN MAN 580623065139 JKN PAHANG
5 |ABDUL MAJID BIN MOHAMAD NOR 581110086289 JKN PERAK
6 |MUSA BIN PUTEH 610913085191 JKN PERLIS
i igg’lﬁm EAMECIE N SN 700711085117 BKP IPKKM
8 |LAW KIAN HOCK 580624135008 JKN SARAWAK
9 |RAZALEE BIN CHE NGAH 580728115235 JKN TERENGGANU
DISAHKAN OLEH :-
N2,
NAMA WAN LIJAH BINTI WAN SULAIMAN
JAWATAN PENOLONG PEGAWAI TADBIR KANAN

TARIKH

UNIT NAIK PANGKAT (PELAKSANA)
BAHAGIAN SUMBER MANUSIA

KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

22:-1p”
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LAMPIRANG..

SENARAI PEGAWAI YANG TERLIBAT DENGAN URUSAN PENGESAHAN KENAIKAN PANGKAT
BAGI PEMBANTU AWAM GRED H14 KE GRED H16
TARIKH MEMANGKU PADA 02 APRIL 2018 DAN 13 OGOS 2018

BIL. MAMA NO. KAD PENGEMNALAN NEGERI
1 |OTHMAN BIN MOHAMMED 621220065351 PAHANG
2 |MOHAMAD SHARIF BIN SHAFIE 690527025337 KEDAH
3 |GOBEE A/L KUNJAMBOO 580428085441 PERAK
4 [NORLIZAR BINTI IBRAHIM 680404065030 HOSPITAL KUALA LUMOUR
5 |N. MOGAN A/L NAINAR 631126045441 MELAKA
6 |ROS MADI BIN RABU 720724016215 - JOHOR o
7 |ABDUL RAHMAN BIN SALLEH 610318065305 PAHANG
8 |AMIROZLAN BIN ARIFIN 580407065273 PAHANG
9 |ZAINUDIN BIN ABDULLAH 720710115597 TERENGGANU
10 [MAHMOOD BIN MUSA 600415035141 KELANTAN

DISAHKAN OLEH :-

NAMA war LIJAH BINTI WAN SULAIMAN

JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TADBIR KANAN
UNIT NAIK PANGKAT SOKONGAN
BAHAGIAN SUMBER MANUSIA
B S

1/1



LAMPIRAN D

SENARAI PEGAWAI YANG TERLIBAT DENGAN URUSAN PENGESAHAN KENAIKAN PANGKAT

PEMBANTU OPERASI GRED N14 KE GRED N16

TARIKH LAPOR DIRI BERKUATKUASA 2/4/2018 , 28/5/2018 DAN 13/08/2018

BIL

NAMA

NO KAD PENGENALAN

PENEMPATAN BARU

MEMANGKU MULAI 2 APRIL 2018

1 |ZAINUL ABIDIN BIN SAMSUDIN 601102075171 JKN PULAU PINANG

2 |SABARUDDIN BIN MOHAMMED SAID 620609065363 JKN PAHANG

3 |ABDUL MUBIN BIN SEMAN 650829065063 JKN TERENGGANU

4 |ABDUL MAIJID BIN TALIB 670105125903 JKN SABAH

5 |SIBI BIN SEBLI 700327135511 JKN SARAWAK
MEMANGKU MULAI 28 MEI 2018

1 [HANISAH BINTI ANI 670315085356 JKN PERAK
MEMANGKU MULAI 13 OGOS 2018

1 |AFIZAH BINTI AZAWAN @ MD RAMLI 680618105122 JKN SELANGOR

2 |MOHD SHAHAR BIN MOHD ARSHAD 731104105915 IBU PEJABAT KKM

3 |MOHD ZAID BIN MOHAMAD 660325115361 JKN TERENGGANU

4 |MD YUSOFF BIN SULAIMAN 630415035763 JKN KELANTAN

DISAHKAN OLEH :-

NAMA : WAN LUUAH BINTI WAN SULAIMAN
JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TADBIR KANAN
UNIT NAIK PANGKAT (PELAKSANA)

BAHAGIAN SUMBER MANUSIA

KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

TARIKH . Xaelg




BORANG NP({S)8.2 PINDAAN 2017

PERMOHONAN BAGI URUSAN KENAIKAN PANGKAT
KUMPULAN PELAKSANA KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

UNTUK DIISI OLEH KETUA JABATAN

Peringatan : Borang ini untuk diisi bagi urusan kenaikan pangkat pegawai yang telah menjalani
tempoh pemangkuan sekurang-kurangnya enam (6) bulan. Semua ruangan hendaklah diisi. Jika
tidak berkenaan, sila isikan ‘Tiada’. Semua maklumat hendaklah disahkan oleh Ketua Jabatan

1. Butiran Calon Yang Layak Dipertimbangkan Kenaikan Pangkat

(a) Nama Pegawai

(b) No. Kad Pengenalan

(¢) Jawatan/Pengkhususan

(d) Tempat Bertugas
= Ibu Pejabat/ JKN/ Institusi

= Bahagian/ Hospital/ PKD/ PKPD
= Jabatan/Unit/Klinik

(e) Tarikh Lantik

() Tarikh Sah Perkhidmatan

() Tarikh Naik Pangkat ke Gred
Sekarang (jika berkaitan)

(h) Tarikh Diarah Memangku
Jawatan/Gred Sekarang



(i) Tarikh Melapor Diri Di Tempat
Yang Diarah Memangku

() Nyatakan Jika Pegawai Terlibat Dalam Perkara Di Bawah Semasa Urusan Pemangkuan®
(Tandakan ‘v’ yang mana berkaitan):

i. Lewat Melapor Diri Pada Tarikh Yang Diarah

ii. Mengambil Cuti Tanpa Gaji

iii. Membuat Penangguhan Pemangkuan

Tempoh (bilangan hari)
Tarikh Mula
Tarikh Akhir
Nyatakan Sebab/Alasan

*(Sila sertakan surat kebenaran Ketua Jabatan atau dokumen berkaitan)
(k) Tarikh Isytihar Harta Terkini

() Tindakan Tatatertib Ada/ Tiada*

Jika ada, nyatakan Jenis hukuman

Tarikh kuatkuasa; ...................o.

(m) Markah Laporan Nilaian Prestasi (LNPT) dan Laporan Nilaian Prestasi Khas (LNPK)

| LNPT Tahun ) LNPT Tahun LNPK Tahun ___ |

Markah Markah Markah |

— s o e — e



Perakuan Ketua Jabatan**

Saya mengesahkan bahawa maklumat pegawai di atas adalah betul dan tepat serta pegawai
telah memenuhi syarat-syarat untuk dipertimbangkan kenaikan pangkat. Saya faham
sekiranya ada di antara keterangan-keterangan di atas adalah palsu, permohonan pegawai
akan terbatal.

Saya dengan ini mengesahkan perakuan kenaikan pangkat pegawai seperti nama di atas

[ | Disokong

Tidak Disokong atas sebab-sebab berikut (tandakan \ dalam petak yang
8 berkaitan) :

Ciri-ciri kepimpinan / penyeliaan.
] F= T3-S RSE

Prestasi kerja / kompetensi.
[Ulasan: ..o e

| Masalah disiplin / integriti.
| Ulasan: ... . A B TS S AR RS PV S B

Masalah kesihatan.
Ulasan: .....cc..ccooue ciimlassiaaiaming s A

Lain-lain sebab.
Nyatakan: ......... s i

—

(Tandatangan Ketua Jabatan)
Nama :

Jawatan

Tarikh

Cop Rasmi

* Potong mana yang tidak berkenaan
** Ketua Jabatan merujuk kepada Ketua yang mengetuai organisasi atau sekurang-kurangnya Timbalannya/Ketua
Cawangan di organisasi tersebut.



