
PENCAPAIAN MAJLIS BERSAMA JABATAN – KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA 
(MBJ-KKM) TAHUN 2006 

 
 

 
BIL 

 
ISU/PERKARA 

 
PENCAPAIAN 

 
 

1 

 

Bekalan Air, Elektrik Dan Telefon Di 

Bangunan PERKIM 

 

Tindakan telah diambil untuk menamatkan perkara tersebut. 

 

2 

 

Kemudahan Bilik Rehat Untuk Pemandu 

Kenderaan Bermotor 

  

Bilik rehat beserta kemudahan komputer telah disediakan di aras 

7 Bahagian Khidmat Pengurusan 

 

3 

 

Kenaikan Pangkat N17 Ke N22 

 

Berdasarkan merit yang ditetapkan lembaga kenaikan pangkat 

seperti prestasi LNPT, temuduga, kekananan dan kelulusan PTK 

 

4 

 

Perhimpunan Pagi 

 

Tarikh perhimpunan pagi mengikut masa anggota pentadbiran 

tertinggi KKM 

 

5 

 

Penggunaan Bas Untuk  Tujuan Bukan 

Rasmi 

 

Permohonon tersebut tidak  tapat dipertimbangkan kerana 

implikasi kewangan dan keselamatan 

 

6 

 

Elaun Tanggung Kerja 

 

Borang dengan format yang lebih mudah diisi bagi 

mempercepatkan proses kelulusan telah telah diedarkan 



 
BIL 

 
ISU/PERKARA 

 
PENCAPAIAN 

 

7 

 

Program Bacaan Doa Untuk Anggota Ibu 

Pejabat KKM 

 

Y. Bhg Dato’ Pengerusi menyokong usah murni program tersebut 

dan akan meneliti kertas cadangan yang dikemukakan 

 

8 

 

Penyediaan Bas Ke Masjid Pada hari Jumaat

 

Dihentikan kerana tiada sambutan daripada anggota KKM  

 

9 

 

 

Penambahbaikan Di Bahagian Perubatan 

Tradisional Dan Komplimentari 

 

Perlu mengikut prosedur yang ditetapkan dengan merujuk kepada 

Bahagian Khidmat Pengurusan 

 

10 

 

Kursus Persediaan Peperiksaan Untuk 

Pembantu Tadbir 

 

Bahagian Pembangunan Kompetensi tidak akan mengadakan 

kursus ini kerana dibawah Jabatan Perkhidmatan Awam. Namun 

BPK akan membantu jika kursus diadakan melalui Jabatan / 

Kesatuan 

 

11 

 

Pelepasan PAR Untuk Memakai Pakaian 

Baju Melayu/Baju Kurung Pada Hari Jumaat 

 

Y. Bhg. Dato’ Pengerusi telah bersetuju dan meluluskan 

permohonan ini. 

 

12 

 

Pengisian Jawatan Pemandu di Bahagian 

Akaun 

 

Kekosongan jawatan pemandu ini telah diisi pada 1 Ogos 2006 

 

13 

 

Kursus Pemanduan Kelas E Bagi Pemandu 

 

Tertakluk kepada pertimbangan dan kelulusan JPA kerana kursus 

ini merupakan satu latihan 



 
BIL 

 
ISU/PERKARA 

 
PENCAPAIAN 
 

 

14 

 

Surat-Menyurat Kepada Wakil Pihak Pekerja 

 

Semua surat yang dikemukakan kepada Wakil Pihak Pekerja 

hendaklah diisu kepada Jawatankuasa Pihak Pekerja  

 

15 

 

Mengubah Kawasan Lapang Menjadi 

Tempat Letak Kenderaan 

 

Cadangan ini ditolak kerana bertentangan dengan konsep 

pembangunan Putrajaya ”Bandar Dalam Taman” 

 

16 

 

Aduan Lampu Basement Ditutup Awal 

 

Surat rasmi telah dikeluarkan kepada Pihak Kenangan Emas 

untuk progran semula lampu basement ke pukul 10 malam 

 

17 

 

Seminar Tahunan Pembantu Tadbir 

 

Kertas cadangan berkenaan isu ini hendaklah dibentangkan 

dalam satu forum lain yang dipengerusikan oleh Y. Bhg Dato’ KSU

 

18 

 

Isu Saman Kenderaan Jabatan 

 

Satu kursus telah dirangka bagi memberi kesedaran kepada 

pemandu supaya mematuhi peraturan jalan raya dan pemandu 

yang mengulangi kesilapan sama harus membayar sendiri saman 

tersebut 

 

19 

 

Penambahbaikan Tanda arah Lif Di Blok 

KKM 

 

Tindakan penambahbaikan telah dilaksanakan 

  
 
 



 

20 

 

Kursus Persediaan Menghadapi Peperiksaan 

Kesetiausahaan 

 

Kursus ini dibuat oleh Bahagian Pengurusan Latihan / Ketua 

Jabatan masing - masing. Bahagian Pembangunan Kompetensi 

sudi memberi bantuan sekirannya terdapat permintaan. 

 

21 

 

Tidak Dipanggil Untuk Menduduki PTK 

 

PTK bagi pegawai-pegawai Jurutera di bahagian perkhidmatan 

kejuruteraan telah diadakan pada 22-30 November 2006. seramai 

13 orang calon menduduki PTK tersebut. 

 

22 

 

Kelewatan Keputusan Peperiksaan Induksi 

 

Tindakan telah diambil Bahagian Pengurusan Latihan bagi 

memastikan keputusan peperiksaan ini dikeluarkan lebih awal 

 

23 

 

Permohonan Kursus Secara Pakej 

 

Pertimbangan dibuat berdasrkan justifikasi dan kepentingan 

kursus 

 

24 

 

Kelewatan Pergerakan Gaji Tahunan  

 

Tindakan telah dilakukan bagi memastikan pergerakan gaji 

secepat mungkin 

 

25 

 

Cadangan Mewujudkan ”Staff Clinic” Di 

Setiap Blok KKM 

 

Cadangan ini tidak pratikal kerana klinik KKM di Blok E1 dapat 

menampung bilangan anggota KKM yang datang mendapat 

rawatan 

 


